[image: ]

[image: ]

Formulier van voortijdige onderbreking van het commissarismandaat
Artikel 3:66 van het Wetboek van vennootschappen en verenigingen 


Ons financieel systeem is gesteund op vertrouwen
Als bedrijfsrevisor hebt u een belangrijke rol bij het behoud en de versterking van het vertrouwen van de investeerders en belanghebbenden in de entiteiten waarvoor u diensten verleent en die voorbehouden zijn aan degene die drager zijn van de titel "bedrijfsrevisor".

Rechtsgrond
De wet van 7 december 2016 tot organisatie van het beroep van en het publiek toezicht op de bedrijfsrevisoren heeft het toezicht op de commissarissen en het toezicht op hun opdrachten toevertrouwd aan het College van toezicht op de bedrijfsrevisoren (hierna het "College").
Artikel 3:66 van het Wetboek van vennootschappen en verenigingen bepaalt dat de commissarissen het College in kennis stellen van het einde van hun mandaat wanneer dit wordt beëindigd vóór het verstrijken van de wettelijke termijn van drie jaar, d.w.z. in geval van een "onderbreking". Slechts twee situaties zijn wettelijk toegestaan: ofwel zegt de onderneming het mandaat op, ofwel neemt de commissaris ontslag. Een meningsverschil over een boekhoudkundige verwerking of controleprocedure is op zich geen gerechtvaardigde reden voor ontslag.

De commissaris en de vennootschap/entiteit brengen het College op de hoogte 
Hoewel de beëindiging van het mandaat van een commissaris in de meeste gevallen geen inbreuk door de commissaris aan het licht brengt, identificeerde de wetgever onder meer deze gebeurtenis als een signaal voor het College dat nader onderzoek vereist. 
Het bezorgen van dit formulier leidt dus niet noodzakelijkerwijs tot enige actie door het College.

De informatie moet volledig en waarheidsgetrouw zijn
Het is belangrijk dat uw antwoorden in dit formulier volledig en waarheidsgetrouw zijn. U moet alle informatie meedelen waarvan u redelijkerwijs denkt dat deze relevant kan zijn voor onze beoordeling. Wij zullen rekening houden met de bijzondere omstandigheden en verklaringen die u heeft gegeven.
Indien u niet zeker bent of bepaalde informatie relevant is, kunt u deze beter vermelden en verklaren waarom u denkt dat ze niet (meer) relevant is. We kunnen u ook uitnodigen voor een gesprek.

Dit formulier, naar behoren ingevuld en ondertekend, moet binnen de maand na de beëindiging van uw mandaat per e-mail worden toegezonden aan het College, op het volgende adres: info@ctr-csr.be





Identificatie van de (zetelende) commissaris

	Naam van het revisorenkantoor zoals die in het openbaar register van het IBR voorkomt:
	

	Inschrijvingsnummer in het openbaar register van het IBR:
	B  

	Naam van de vaste vertegenwoordiger van het kantoor (bedrijfsrevisor-natuurlijke persoon):
	

	Inschrijvingsnummer in het openbaar register van het IBR:
	A  



OF

	Naam van de bedrijfsrevisor-natuurlijke persoon:
	

	Inschrijvingsnummer in het openbaar register van het IBR:
	A  




Is er een college van commissarissen aangesteld?

	JA 
	☐
	Gelieve de naam van de andere commissaris(sen) te vermelden:
	

	NEE
	☐	/

	




Identificatie van de gecontroleerde vennootschap

	Naam van de vennootschap zoals die in de statuten voorkomt:
	

	Ondernemingsnummer:

	BE        




Gegevens inzake het commissarismandaat

	Datum benoeming van de commissaris:
	DD/MM/JJJJ

	Publicatiedatum Belgisch Staatsblad:
	DD/MM/JJJJ

	Normale periode van commissarismandaat:
	Van DD/MM/JJJJ tot DD/MM/JJJJ 

	Datum voortijdige onderbreking van het commissarismandaat:
	DD/MM/JJJJ




Aard van de voortijdige onderbreking van het commissarismandaat

	OPZEGGING	(opzegging beslist door de algemene vergadering) 
	☐
	ONTSLAGNEMING	(ontslag genomen door de commissaris)
	☐




Motivatie in geval van opzegging door de algemene vergadering

Indien het een opzegging vanwege de algemene vergadering van de gecontroleerde vennootschap betreft, gelieve hieronder op afdoende wijze de wettige redenen uiteen te zetten die hebben geleid tot de voortijdige onderbreking van het commissarismandaat.

	









Motivatie in geval van ontslagneming door de commissaris

Indien het een ontslagneming vanwege de commissaris betreft, gelieve hieronder op afdoende wijze de reden (in voorkomend geval de gewichtige persoonlijke redenen) uiteen te zetten die hebben geleid tot de voortijdige onderbreking van het commissarismandaat.

	









Veiligheidsmaatregelen genomen in geval van ontslagneming

Indien de commissaris ontslag genomen heeft, gelieve hieronder de maatregelen weer te geven die werden genomen om de continuïteit van de controleopdracht te waarborgen. 

	








	In voorkomend geval, heeft de commissaris verslag uitgebracht aan de algemene vergadering over het laatste boekjaar ?
	JA
	☐

	
	NEE
	☐
	Heeft de commissaris verslag uitgebracht aan de algemene vergadering over de reden van zijn ontslag?
	JA
	☐

	
	NEE
	☐
	Werd het ontslag van de commissaris door de algemene vergadering goedgekeurd ?
	JA
	☐

	
	NEE
	☐
	Heeft de commissaris kwijting gekregen van de algemene vergadering voor zijn opdracht?
	JA
	☐

	
	NEE
	☐
	Is de beëindiging van het mandaat van de commissaris het voorwerp van een geschil (ingebrekestelling of dagvaarding)?
	JA
	☐

	
	NEE
	☐



Identificatie van de (nieuwe) commissaris (indien mogelijk)

	Naam van de rechtspersoon zoals die in de statuten voorkomt:
	

	Inschrijvingsnummer in het openbaar register van het IBR:
	B  

	Naam van de vaste vertegenwoordiger (bedrijfsrevisor-natuurlijke persoon):
	

	Inschrijvingsnummer in het openbaar register van het IBR:
	A  



OF

	Naam van de vaste vertegenwoordiger van het kantoor (bedrijfsrevisor-natuurlijke persoon):
	

	Inschrijvingsnummer in het openbaar register van het IBR:
	A  




Bijlagen

	Kopie van de brief aan of van de gecontroleerde onderneming

	JA
	☐

	
	NEE
	☐
	Kopie van het laatste commissarisverslag

	JA
	☐

	
	NEE
	☐
	Kopie van de notulen van de algemene vergadering

	JA
	☐

	
	NEE
	☐
	Kopie van de ingebrekestelling of de dagvaarding°
	JA
	☐

	
	NEE
	☐


° Artikel 53 van de wet van 7 december 2016 bepaalt, onder meer, dat de bedrijfsrevisor het College inlicht over elke tegen hem ingeleide gerechtelijke procedure die betrekking heeft op de uitoefening van zijn beroep en binnen de maand na de inleiding van de procedure.

	Eventuele opmerking:








	De ondergetekende begrijpt dat het College de informatie bij de betrokken bedrijven of entiteiten kan verifiëren en bevestigt dat dit document volledige en correcte informatie bevat die het College toelaat zijn controleopdracht uit te voeren. Ondergetekende begrijpt dat het achterhouden of vervalsen van relevante informatie kan leiden tot administratieve maatregelen zoals bedoeld in de artikelen 56 tot en met 60 van de wet van 7 december 2016 tot organisatie van het beroep van en het publiek toezicht op de bedrijfsrevisoren.
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	Datum:
	

	Naam en ondertekening:
	






Wij respecteren uw persoonlijke levenssfeer
De persoonsgegevens die via deze vragenlijst en de bijlagen ervan worden verstrekt, worden door het College verwerkt op de wijze zoals beschreven in zijn Privacybeleid, zoals gepubliceerd op zijn website.
Het College verzamelt deze gegevens in het kader van artikel 3:66 van het Wetboek van vennootschappen en verenigingen en in het kader van de uitoefening van zijn toezicht op de naleving van de verplichtingen die aan de commissarissen worden opgelegd door de wet van 7 december 2016 tot organisatie van het beroep van en het publiek toezicht op de bedrijfsrevisoren (hierna: "de wet").
Overeenkomstig artikel 45, § 3 van de wet kan het College de verzamelde gegevens ook voor andere doeleinden gebruiken, wanneer de verwerking van deze gegevens vereist is voor de vervulling van andere taken van algemeen belang die hem door artikel 32 van de wet zijn opgedragen.
In overeenstemming met de algemene verordening inzake gegevensbescherming (EU) 2016/679, "GDPR", heeft u een reeks rechten met betrekking tot uw persoonsgegevens. Sommige van deze rechten zijn onderworpen aan speciale voorwaarden of uitzonderingen. Voor meer informatie over deze rechten en de wijze waarop ze kunnen worden uitgeoefend, kunt u het Privacybeleid van het College raadplegen zoals gepubliceerd op de website van het College.
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