[bookmark: _GoBack]Voorbeeld deelnameattest bijscholing (situatie van cumul/split)

< Logo van de opleidingsorganisator >
< Identiteit van de opleidingsorganisator > < ondernemingsnummer van de opleidingsorganisator > verklaart dat 
< naam van de deelnemer >  optioneel < geboortedatum >
op < datum van de opleiding > heeft deelgenomen aan de bijscholingsopleiding die < Identiteit van de opleidingsorganisator > heeft georganiseerd met als titel < titel van de opleiding >
De opleiding omvatte een duurtijd van < aantal uren van de opleiding > uren en telt mee voor:
	Bijscholingsdomein
	Algemeen (*)
	Sectorspecifiek
	Totaal per bijscholingsdomein

	Verzekeringen
	…uren
	…uren
	…uren

	Bank- en beleggingsdiensten
	…uren
	…uren
	…uren

	Consumentenkrediet
	…uren
	…uren
	…uren

	Hypothecair krediet
	…uren
	…uren
	…uren


Optioneel: De opleiding werd afgerond met een test op < datum van de test >.

Opgemaakt op < datum van opstellen van deelnameattest >,
< Naam en handtekening van de verantwoordelijke van de opleidingsorganisator >

(*) Indien u bijscholingsuren dient te volgen in diverse gereglementeerde activiteiten ((her)verzekeringsdistributie, bemiddeling in bank- en beleggingsdiensten, bemiddeling in hypothecair krediet en/of bemiddeling in consumentenkrediet), kan u ‘Algemene’ bijscholingsuren (mét cumul) voor max. 2/3 van de vereiste jaarlijkse bijscholingsuren per gereglementeerde activiteit inbrengen.
Indien u bijscholingsuren dient te volgen in uitsluitend één gereglementeerde activiteit, kan u ‘Algemene’ bijscholingsuren onbeperkt inbrengen (maar let op: voor de (her)verzekering en de bank- en beleggingsdiensten: rekening houdend met de verplichting van het artikel 18, § 1, al. 2 van het Koninklijk Besluit van 18 juni 2019[footnoteRef:1] (verzekeringen) en van het artikel 8/1, § 2, al. 2 van het Koninklijk Besluit van 1 juli 2006[footnoteRef:2] : gedurende de eerste drie jaar die volgen op hun eerste inschrijving als tussenpersoon, hun eerste aanstelling als verantwoordelijke voor de distributie of hun eerste benoeming tot effectief leider die de facto verantwoordelijk is, moet de bijscholing van voornoemde personen voor minimum 12 uur per jaar gericht zijn op het verwerven van beroepskennis en vakbekwaamheid inzake de verzekeringsproducten of bank- en beleggingsdiensten die de facto worden verdeeld door henzelf of door de PCP’s voor wie zij verantwoordelijk zijn of die onder hun toezicht staan.) [1:  	Koninklijk besluit van 18 juni 2019 tot uitvoering van de artikelen 5, 19° /1, 264, 266, 268 en 273 van de wet van 4 april 2014 betreffende de verzekeringen.]  [2:  	Koninklijk besluit van 1 juli 2006 tot uitvoering van de wet van 22 maart 2006 betreffende de bemiddeling in bank- en beleggingsdiensten en de distributie van financiële instrumenten.] 



